 			RESCISÃO DE CONTRATO DE ESTÁGIO		(1/3)

A (razão social da Empresa), comunica à esta Instituição de Ensino, que o Termo de Compromisso de Estágio de (nome do/a aluno/a), matriculado/a no curso de  (nome do curso de graduação do aluno/a) da PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO DE JANEIRO (PUC-Rio), firmado do dia     /   / 22__   com término previsto para o dia    /   / 22__, será (foi) rescindido de fato e de direto a partir do dia    /    /22__.

Justificativa:
( ) Iniciativa própria do Estagiário;
( ) Por iniciativa da Empresa Concedente;
( ) Formalização/Fim do Contrato de Trabalho entre o Estagiário e a Empresa Concedente;
( ) Outros

Informamos que, nesta data, os valores referentes aos dias trabalhados e férias proporcionais devidos, conforme previsto da Lei 11.788 e convênio firmado com a PUC-Rio, foram pagos integralmente ao(à) estagiário(a), conforme demonstrativo anexo.

Anexo, ainda, um relatório sintético das atividades desenvolvidas pelo(a) aluno(a), assim como indicações dos pontos fortes identificados no período e eventuais pontos de desenvolvimento/melhorias para seu futuro profissional.


Rio de Janeiro,     de                de 20__.





_____________________________                                       _____________________________                                                                                                                                                                                
                    Concedente                                                                                        Estagiário   

                                                     -----------------------------------------------   
                                                                   Instituição de Ensino

DEMONSTRATIVO DAS VERBAS RESCISÓRIAS QUITADAS 		     (2/3)


Dias trabalhados e devidos:  (Indicação do período trabalhado em aberto) ____________

Dias de férias devidos (30 integrais após 12 meses ou proporcionais, se inferior aos 12 meses trabalhados):  (Indicação aqui do período de férias em aberto) ________________

Obs: Em caso de rescisão com férias devidas (não gozadas pelo(a) aluno(a), deverá ser realizado pagamento ao(à) aluno(a), em dinheiro, calculando-se o valor do dia de trabalho e multiplicando-o pelo número de dias devidos de férias.

Valor dos dias trabalhados devidos (1): ____________
Valor dos dias de férias não gozados (2): ___________
Total da indenização rescisória (1 + 2): ___________















   RELATÓRIO SINTÉTICO DAS ATIVIDADES DE ESTÁGIO                                    (3/3)
[bookmark: _GoBack]
Referente ao(à) aluno(a): ___________________________

Descrição das principais atividades desempenhadas pelo(a) aluno(a) durante a vigência do estágio: _________________________________________________________________

Obs: Eventualmente a empresa contratante pode atribuir graus a variáveis de interesse à ilustração da experiência/estágio do(a) aluno(a), cuja avaliação poderá indicar os pontos de destaque e aqueles passíveis de melhorias, conforme sugestões abaixo.

Escala de avaliação:  1 a 7 pontos, sendo:  
(1) Totalmente insatisfatório     (2) Muito insatisfatório     (3) Insatisfatório     (4) Regular    (5) Satisfatório    (6) Muito satisfatório   (7) Totalmente satisfatório  (N/A) Não aplicável

Assiduidade (dias de trabalho): ____
Assiduidade (horário de chegada): _____
Empatia com os demais colaboradores ou clientes: ____
Cordialidade com as pessoas: ____
Capacidade de interação com os demais funcionários ou estagiários: _____
Presteza na execução das tarefas: ____
Capricho/Cuidado na execução dos trabalhos: ____
Precisão na realização das tarefas: ____
Contribuição com sugestões de melhorias: ____
Compreensão das orientações passadas: _____
Demonstração de interesse na realização das atividades: ______
Manifestação de interesse em aprender: _____
Transparência na forma de se comunicar e argumentar: _____
Aplicação de raciocínio lógico: _____

Outras observações por parte do avaliador da contratante: _________________

Relato do(a) aluno(a) referente à sua experiência de estágio na vigência de seu contrato com a contratante:  ________________________________________________________
________________________________________________________________________

Assinam: 
 
 Supervisor do estágio (Contratante)				   Estagiário(a)
_______________________________			__________________________


